
IPV GmbH, Staffelder Dorfstr. 19, 16766 Kremmen OT Staffelde 

 

Die IPV GmbH ist eine unabhängige wissenschaftliche Einrichtung und erbringt For-
schungs- und Entwicklungsleistungen im Bereich der Verkehrs- und Sozialwissenschaften. 
Zu ihrem Leistungsangebot zählen Konzept- und Projektentwicklung, Evaluation, Fortbil-
dung, Beratung und Begutachtung.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d) für die Durchführung von Forschungs-, Ent-
wicklungs- und Evaluationsprojekten im Bereich der Verkehrspädagogik 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und 
vollständige Bewerbung (Anschreiben mit Angaben zu Ihrem frühestmöglichen Eintrittster-
min und Ihrer Vergütungserwartung, Lebenslauf und Schul-/Berufsausbildungs-/(Fach-) 
Hochschulzeugnisse). 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an:  verwaltung@ipv-ok.com 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Sturzbecher unter der Telefonnummer        
0172 - 39 35 249 gern zur Verfügung. 

Wir bieten Ihnen: 
− Eine vielseitige Tätigkeit mit Anwendungs-

bezug in einem engagierten Team  
− Eine unbefristete Teil- oder Vollzeitstelle 

(mindestens 20 Wochenstunden)  
− 30 Tage Urlaub 
− Einen idyllischen Arbeitsort mit guter An-

bindung an die A24 
− Eine Vergütung, die Ihrer Qualifikation 

und Erfahrung entspricht   

Ihre Aufgaben: 
− Erarbeitung, Erprobung und Pflege von 

Steuerungs- und Evaluationsinstrumenten 
in pädagogischen Prozessen (z. B. Lehr-
pläne für Aus-, Fort- und Weiterbildun-
gen, Wissenstests, systematische Verhal-
tensbeobachtungen) 

− Planung und Durchführung von empiri-
schen Untersuchungen 

− Publikation von Forschungsberichten und 
fachwissenschaftlichen Beiträgen 

− Aus-, Fort- und Weiterbildungstätigkeiten 
im Bereich der Erwachsenenbildung 

− Erstellung von Lehr-Lernmaterialien 

Ihr Profil: 
− Abgeschlossenes Studium (M. A.) mit 

bildungswissenschaftlicher bzw. human-
wissenschaftlicher Ausrichtung, z. B.  
(Pädagogische) Psychologie, Erzie-
hungswissenschaften, Soziologie) 

− Sehr gute Kenntnisse in gängigen Office-
Programmen 

− Gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
− Hohe forschungsmethodische Kompe-

tenz und gute Kenntnisse im Bereich 
statistischer Anwendungen (z. B. mit R) 

− Interesse an verkehrswissenschaftlichen 
Themen (u. a. Mensch-Maschine-Inter-
aktion, Maßnahmenevaluation) 

− Verantwortungsbewusstsein, Teamfähig-
keit, Engagement und Fähigkeit zum ei-
genverantwortlichen Arbeiten 

− Programmierkenntnisse und Kenntnisse 
im Umgang mit Content-Management- 
und Datenbanksystemen sind erwünscht 


