
IPV GmbH, Staffelder Dorfstr. 19, 16766 Kremmen OT Staffelde 

 

Die IPV GmbH ist eine unabhängige wissenschaftliche Einrichtung und erbringt Forschungs- und 
Entwicklungsleistungen im Bereich der Verkehrs- und Sozialwissenschaften. Zu ihrem 
Leistungsangebot zählen Konzept- und Projektentwicklung, Evaluation, Fortbildung, Beratung 
und Begutachtung. Zur IPV GmbH gehört auch ein historisches Gebäudeensemble für 
Fortbildungen, Tagungen und Feiern. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
Mitarbeiter und studentische Hilfskräfte im Bereich IT-Technik (m/w/d) 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung – v. a. 
Anschreiben, Lebenslauf, Schul-/Berufsausbildungs-/(Fach-)Hochschulzeugnisse inklusive Angaben 
zu Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Vergütungserwartung. 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an:  verwaltung@ipv-ok.com 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Pöge unter der Telefonnummer 0151-16820577 gern zur 
Verfügung. 
 

Wir bieten Ihnen: 
− Eine interessante und abwechslungsreiche 

Tätigkeit  
− Eine attraktive Stelle mit flexiblen 

Arbeitszeiten (10 bis 20 Wochenstunden)  

Ihre Aufgaben: 
− Unterstützung bei der Systemadministration 

sowie dem Hard- und Softwaremanagement, 
d.h. unter anderem 
• Installation, Konfiguration und Wartung von 

Hard- und Software 
• Support bei Hard- und Software- 

spezifischen Problemen 
• Dokumentation der IT-Infrastruktur 
• Abwicklung der IT-internen Beschaffung, 

Inventarisierung der Geräte 
− Begleitung von Hybrid-Veranstaltungen (z. B. 

Aufbau Kamera- und Tontechnik, 
Chatmanagement) 

Ihr Profil: 
− Student/in im Bereich der Informatik oder 

abgeschlossene 
Ausbildung/abgeschlossenes Studium im 
Bereich der Informatik oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

− fortgeschrittene Kenntnisse in der 
Administration von Netzwerkgeräten, 
Microsoft Active Directory, Microsoft Client- 
und Serverbetriebssystemen 

− Serviceorientierung, 
Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit 
und Flexibilität 

− Eigenverantwortliche und 
ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 


