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Institut für Prävention und Verkehrssicherheit GmbH (IPV) 

Staffelder Dorfstraße 19    16766 Kremmen OT Staffelde 

  

Die IPV GmbH ist eine unabhängige wissenschaftliche Einrichtung und erbringt Forschungs- und Ent-

wicklungsleistungen im Bereich der Verkehrs- und Sozialwissenschaften. Zu ihrem Leistungsangebot 

zählen Konzept- und Projektentwicklung, Evaluation, Fortbildung, Beratung und Begutachtung. Zur 

IPV GmbH gehört auch ein historisches Gebäudeensemble für Fortbildungsveranstaltungen, Tagungen 

und Feierlichkeiten. 

 

 

 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann würden wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung       

(v. a. Anschreiben, Lebenslauf, Abiturzeugnis, ggf. Berufsausbildungszeugnis, Fach- und Hoch-

schulzeugnisse mit Notenüberblick sowie Angaben zu Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und 

Ihrer Vergütungserwartung) sehr freuen. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an:  verwaltung@ipv-ok.com 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Genschow gern unter der Telefonnummer 0151-12222282 zur 

Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)  
für die Durchführung von Forschungs-, Entwicklungs- und Evaluationsprojekten im Bereich 

des Fahrerlaubniswesens. 

Wir bieten Ihnen: 

− Eine interessante und anspruchsvolle 

wissenschaftliche Tätigkeit mit Anwen-

dungsbezug in einem engagierten Team  

− Eine unbefristete Vollzeitstelle (40 Wo-

chenstunden; auch eine Teilzeitbeschäf-

tigung ist u. U. möglich)  

Ihre Aufgaben: 

− Entwicklung und Erprobung von com-

puterbasierten Testverfahren zur Beur-

teilung von Verkehrssituationen, Fahr-

anforderungen und Fahrkompetenz  

− Planung und Durchführung von empiri-

schen Validierungsuntersuchungen  

− Aufbereitung und statistische Auswer-

tung von empirischen Daten   

− Entwicklung und Erprobung von com-

putergestützten Lehr-Lernangeboten 

zum Fahrkompetenzerwerb  

− Erarbeitung von Forschungsberichten 

Ihr Profil: 

− Abgeschlossenes Studium mit human-

wissenschaftlicher Ausrichtung (z. B. 

Psychologie, empirische Bildungswis-

senschaften) 

− Interesse an verkehrswissenschaftli-

chen Themen  

− Mindestens Grundkenntnisse im Be-

reich wahrnehmungspsychologischer 

Forschung  

− Hohe forschungsmethodische Kompe-

tenz  

− Sehr gute Kenntnisse im Bereich statis-

tischer Anwendungen (z. B. R, SPSS) 

− Sehr gute Kenntnisse im Bereich der 

Fragebogen- und Testentwicklung so-

wie Testtheorie   

− Gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit  

− Selbständige, strukturierte und ergeb-

nisorientierte Arbeitsweise 

− Selbstreflexion und Lernfreude im Ar-

beitsprozess 


